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Een deelnemer wordt tot het examen toegelaten, als hij/zij voor de opleiding Medewerker toezicht en
veiligheid is ingeschreven bij een crebo erkende onderwijsinstelling.
Hiertoe dient het betreffende onderwijsinstelling te beschikken over:

= een aanmeldingsformulier, welke ondertekend is door deelnemer;

= een fotokopie van een wettig identiteitsbewijs.

1.2 Aanwezigheid

Kandidaten zijn verplicht deel te nemen aan het examen waarvoor zij zijn aangemeld.

Kandidaten die niet aan een examen kunnen deelnemen, overleggen aan de examencommissie een
schriftelijke verklaring waarop de reden van het verzuim wordt gemeld.

De examencommissie oordeelt over de geldigheid van het verzuim.

Voor kandidaten die een geldige reden voor verzuim hebben, komt de eerstvolgende toetsgelegenheid
in plaats van de verzuimde toetsgelegenheid.

Kandidaten zonder geldige verzuimreden ontvangen voor een examenonderdeel waarin geen examen
is afgelegd als uitslag ‘onvoldoende'.

1.3 Examenprogrammering

Alle gegevens met betrekking tot de inhoud en organisatie van het examen worden in de
examenprogrammering bekend gemaakt.
De examenprogrammering bestaat uit:

= de planning van de toetsmomenten inclusief herkansing;

= de aard en duur van de toetsen.

1.4 Het examen

Het examen bestaat uit de volgende examenonderdelen:

e acht praktijkexamenopdrachten

e een theorie toets Rechts- en wetskennis

¢ Nederlandse taalvaardigheid

e Moderne Vreemde Talen (Engels).
De praktijkexamenopdrachten van het competentiegerichte vaardigheidsexamenonderdeel hebben
betrekking op tenminste zes werkprocessen verdeelt over de drie kerntaken. De beroepshandelingen
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van het competentiegerichte vaardigheidsexamenonderdeel worden afgenomen in een contextrijke
praktijkomgeving. Alle werkprocessen moeten met een voldoende worden afgesloten.

Het examenonderdeel Nederlandse taalvaardigheid en het examenonderdeel Moderne Vreemde Talen
(Engels) worden binnen de beroepshandelingen afzonderlijk met een praktijkopdracht afgenomen in
een contextrijke praktijkomgeving. De richtlijnen van OCW zijn op deze examenonderdelen van
toepassing.

Het examenonderdeel Rechts- en wetskennis wordt afgenomen met een MC-toets van 30 vragen, de
cesuur is 70%."

15 Meer toetsgelegenheden

Een kandidaat heeft het recht om het praktijkexamenonderdeel van het examen maximaal drie keer af
te leggen. De overige examenonderdelen kunnen onbeperkt afgelegd worden.

1.6 Bewijs

De deelnemer ontvangt van de examencommissie een gewaarmerkt EXTH-diploma indien de
praktijkexamenopdrachten met goed gevolg zijn afgelegd en de deelnemer de volgende documenten
kan tonen:

= een bewijs een kennistoets Rechts- en wetskennis met een voldoende te hebben afgerond

= het verkeersregelaarscertificaat (uitgreikt onder verantwoordelijkheid van de politie)?

= een c;artificaat levensreddend handelen (uitgereikt onder verantwoordelijkheid van het Oranje

kruis®).

Het behaalde resultaat van de overige examenonderdelen, Nederlands en Engels, wordt vermeld op
een resultatenoverzicht.

1.7 Fraudebepalingen

De examencommissie kan maatregelen treffen tegen kandidaten die ten aanzien van toetsing
onregelmatigheden plegen.

Als onregelmatigheid wordt in ieder geval aangemerkt:

= plagiaat

= het niet opvolgen van instructies van examenleider

= het gebruik van niet-toegestane hulpmiddelen.

Verder staat het ter beoordeling van de examencommissie om gedragingen, handelingen en dergelijke
aan te merken als onregelmatigheid in de zin van dit artikel.

Als de kandidaat bij afleggen van een examenonderdeel onregelmatigheden pleegt, kan de
examencommissie maatregelen treffen tegen de kandidaat.
Voordat de maatregel wordt opgelegd, wordt de kandidaat gehoord.

Indien de onregelmatigheid eerst na afloop van het examen wordt ontdekt, kan de examencommissie:

! In april 2010 zal de Examencommissie Toezicht en Handhaving een nieuwe toetsmatrijs vaststellen.

2 Met ingang van November 2009 is deze voorwaarde tijdelijk ingetrokken door de Examencommissie Toezicht
en Handhaving.

® Het onderverantwoordelijkheid is met ingang van 1 augustus 2010 van toepassing.
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= de kandidaat het bewijs onthouden
= het reeds uitgereikte bewijs terugvorderen.
Voordat de maatregel wordt opgelegd wordt de kandidaat gehoord.

De voorzitter van de examencommissie doet van de genomen maatregel en onder opgave van gronden
schriftelijk mededeling aan de kandidaat en wijst hem op de beroepsmogelijkheid.
De onderwijsinstelling krijgt van deze schriftelijke mededeling een afschrift.

1.8 Inzage examenreglement

Elke kandidaat heeft de mogelijkheid het examenreglement te lezen voor aanvang van het examen. Het
examenreglement is openbaar en via internet (www.EXTH.nl) toegankelijk. Onderwijsinstellingen
hebben een exemplaar van het examenreglement.

19 Uitslag

De uitslag van een examen wordt door de examencommissie binnen een week na afname van het
examenonderdeel bekend gemaakt.
Uitslagen worden schriftelijk aan de kandidaten bekend gemaakt.

1.10  Beoordeling

Twee beoordelaars zijn namens de examencommissie belast met de beoordeling van de prestatie van
de kandidaten bij het uitvoeren van de praktijkexamenonderdelen.

De overige examenonderdelen worden door een beoordelaar beoordeeld.

Bij de beoordeling van de prestatie van de kandidaten worden de door de examencommissie
vastgestelde beoordelingsnormen gebruikt, welke zijn vastgelegd in beoordelingscriteria.

1.11  Bezwaar en beroep

Een bezwaar tegen een beslissing, die ten aanzien van een kandidaat door de examencommissie is
genomen, kan de kandidaat gemotiveerd en schriftelijk bij de examencommissie indienen.

De examencommissie stelt een onderzoek in en neemt een beslissing en deelt dit schriftelijk mee aan
de kandidaat.

Indien naar het oordeel van de kandidaat onvoldoende aan zijn bezwaar is tegemoet gekomen, kan de
kandidaat in beroep gaan bij de Commissie van Beroep.

De inhoud van dit document is vastgesteld door het bestuur van de stichting Exameninstelling
Toezicht en Handhaving op 28 juni 2007.

1° bijstelling 15 juli 2008

2° bijstelling 28 augustus 2009

3° bijstelling 5 november 2009

4° bijstelling 15 februari 2010
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